附件１:   
集美大学诚毅学院第五届模拟招聘大赛报名表

	姓    名
	
	性    别
	
	相  片

	出生年月
	
	政治面貌
	
	

	专业班级
	
	宿舍电话
	
	

	
	
	手机号码
	
	

	爱好
	
	

	特长
	
	竞聘岗位
	
	

	获奖情况
	

	曾担任职务

及工作经验
	

	个人自述

	


备注：

1、报名资料务必如实填写，如有弄虚作假者，取消资格。此表格可复印、下载。

集美大学诚毅学院就业促进会制
附件２:  
       集美大学诚毅学院第五届模拟招聘大赛活动流程
	内    容
	时    间
	地    点

	宣传报名
没有填报名表取消参赛资格
	4月15日—19日课余时间
	食堂对面小广场摆点处

	启动仪式及赛前培训
隐形加分项目

（求职材料制作及面试技巧并要求参赛者带上纸质简历前来统一上交）
	4月22日（周一）19:00
	教学楼8＃201

	简历邮箱monizhaopin2013@126.com
	4月22日（周一）断网前
	无

	初赛
（携带简历、无领导小组讨论）
	4月24日（周三）14:30
附;如有形势政策课则改为晚上18:30~21:00
	待定

	复赛
（每5人一小组，每组进行营销策划的PPT展示）
	5月6日（周三）18:30

	待定

	营销实践
	5月7日—5月21日
	在校园进行可口可乐
营销实践

	决赛
（高手过招、巅峰演绎、投票、颁奖）
	5月22日（周三）
	景祺楼104教室


附件３：　　
集美大学诚毅学院第五届模拟招聘大赛
岗位设置说明
	序号
	招聘岗位及人数
	职位

描述
	应聘要求

	1
	校园大队长
（1人）
	收集校园众活动信息以及校园情况并及时反馈给企业
	1. 热情大方，在校园活动中能够积极参与；
2. 热爱营销事业，积极参与营销活动；
3. 在学生组织或者班级里面拥有良好的信息收集能力以及人际交往能力；

4. 勇于承担责任及自我挑战。
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